CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII
SPITALUL MUNICIPAL ,DR.CORNEL IGNA” CAMPIA TURZII
Tel: 0264-365630 Fax: 0264-368677

Str. Avram Tancu, nr. 33, cod postal: 405100

Adresa email: spitalcamp aturzii@vahoo.com

ANUNT CONCURS

lancu, nr. 33, jud Cluj, organizeazd in conformitate cu prevederile OMS 166/2023 coroborat cu
art VII alin (7) si ( 4)din OUG 156/2024, concurs in vederea ocup#rii a unui. post temporar
vacant, normd intreagl, durata timpului de muncé de 7 ore/zi, pentru care se incheie contract
individual de muncd pe perioads determinatdi, de medic specialist specialitatea obstetricd -
ginecologie, in cadrul Campartimentului Obstetrica-Ginecologie.

fn conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului Sanatatii nr. 166/2023 poate ocupa un
post vacant sau temporar vacant dintre cele previzute la art. 1 persoana care indeplineste conditiile
previzute de Legea nr. 53/2003- Codul Muncii, republicatd, cu modificirile §i completarile
ulterioare , si cerinfele specifice prevazute la art, 542 alin. (1) §i (2) din Ordonanta de urgenid a
Guvernalui nr.:57/2019 privind Codul administrativ, cu modificlirile i completdrile ulterioare:

Spitalul Munigipal ,,Dr, Comel Igna” Campia Turzii, cu sediul in Cdmpia-Turzii, str. Avram

@) are cetitenia romAnA sau cetdfenia unui alt stat membrual Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoagte limba roménd, seris §i vorbit; _ _
¢) are capacitate de-muncl in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003- Codul muncii, republicatd,
cu modificdirile si completirile ulterioare;
d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baze
adeveriniei medicale eliberate de medicul de familic sau de unitafile sanitare abilitate;
¢) indeplineste conditiile de-studii, de vechime in specialitate si, dup# caz, alte-conditii specifice
potrivit ceringelor postului scos la concurs;
£) nu a fost condamnatii definitiv pentru sévérgirea unei infractiuni contra umanitéfii, contfa autorititii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei, infractiuni s#vArsite cu intentie care ar face o persoans candidati la post incopatibil& cu
exercitarea funcsiei contractuale pentru care candideazX, cu exceptia situatiei In care a intervenit
.reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementar prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptutuide a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a folosit pentru
sivérsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat mésura interzicerii ocupirii unei functii sau
exercitiril unei profesii;
h ) nu a comis infractiuni previzute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare & unor persoane
sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii 76/2008 privind organizarea §i funcionarea
Sistemului Nafional de Date Juridice, cu modificiirile §i completiirile ulterioare, pentru domenii
previizute laart. 35 alin (1) lit h) din Hotdrarea Guvernului nr, 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului -cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice,
Conditii specifice
- absolvent al Facultitii de Medicini 5i Farmacie - 6 ani ;
- certificat medic specialist specialitatea obstetrica-ginecologie;




Pentru inscriere la conmcurs, candidatii vor depune un dosar cuprinzind urmiitoarele
documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr. 2 la HG nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice (HG nr. 1336/2022),

b) copia de pe diploma de licenth §i centificatul de medic specialist, specialitaten obstetrica-
ginecologie;

¢ ) copie a certificatului de membru al organizaiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d ) dovada/inscrisut din care s3 rezulte ci nu i-a fost aplicati una dintre sanctiunile previzute la art.
455 alin. (1) lit. ¢) sau f), 1a art. 541 alin (1) lit. d) sau €) , respectiv la art. 628 alin (1) lit d) sau e) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinatatii, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

e )acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevéizut in anexa nr. 3 la ordin;

f) cazierul judiciar sau, dup caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g ) certificate de integritate comportamentalé din care si reiasi ¢ nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare & unor persoane sau asupra minorilor, precum §i
pentru completarea Legii 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date
Juridice, cu modifictirile §i completirile ultericare pentru candidatii inscrigi pentru posturile din
cadrul sistemului de invamant, sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau
privatd a ciirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane vérstnice, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologicd a unei persoane;

h ) adeverint medicald care si ateste starea de séniitate corespunzitoare, eliberati de medicul de
familie a! candidatului sau de ciitre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului. Adeverinta va contine , in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sin#titii.Pentru candidatii cu dizabilititi , &n situatia
solicitarii de adaptare rezonabils, adeverin{a care atestdi starea de sinitate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legit ;

i ) copia actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

j Yoopia certificatului de ciisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

%) Curriculum vitae, model comun european ;

1) chitanga de plata a taxei de concurs . Taxa de concurs este de 150 lei §i se achit la casieria unitifii
la data depunerii dosarului ;

Documentele previzute la lit. b) , ¢), i) §i j), precum si copia certificatului de incadrare Intr-un
grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu menftunea
“conform cu originaiul” de citre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun la sediul unititii, str. Avram Iancu, nr. 33, Cmpia-Turzii, jud
Cluj, tel 0264 365630, la Compartimentul RUNOS.

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

Dosarele de concurs se depun in termen de 5 zile lucriitoare de la data afiglrii prezentului
anunt, respectiv in termen de 5 zile lucriitoare de la data afigarii prezentului anunt, respectiv in




perioada , de luni pani joi, intre orele 8,00-14,00 i vineri intre orele 8,00-12,00 la Compartimentul
RUNOS al unitatii.

Concursul pentru ocuparea postului vacant de medic specialist specialitatea obstetrica
ginecologie, constd in parcurgerea atrei etape-succesive dupd cum urmeaza:

- selectia dosarelor de concurs §i stabilirea punctajului conform Anexei 3 1a Ordin

- proba scrisé punctajul este de maxim 100 puncte’

- proba c¢linicd punctajul este de maxim 100 pungte

- Sunt declarati adimisi la fiecare prob candidatii care au obtinut la fiecare probé minim 50 de
puncte
Se pot prezenta la urmXtoarea proba de concurs doar candidatii declarafi admigi 1a etapa
anterioard '

in termen de 24 de ore de la afigarea rezultatului fisciirei probe, candidatii respingi au dreptul
si depuni contestatie la-secretariatul unititii. ,

Rezultatul la eventualele contestatii se vacomunica in termen de 24 de ore de la expirarea
termenului pentru depunerea contestatiilor. _ o

Pe baza notelor obfinute comisiade concurs va stabili ordinea candidatilor admisi. la concurs.
Concursul se va desfisura la sediul unitafii in mun. Cmpia Turzii, str. Avram lancu, nr. 33, jud. Chj.

CALENDAR CONCURS
- depunerea dosarelor in perioada - 20.11.2025- 26.11.2025, ora 12,00
- selectie dosare « 27.11.2025, ora 9,00
- afigare rezultate selecfie dosare pénd la data de -~ 27.11.2025, ora 12,00.
- depunere contestatii pani la data de - 28.11.2025 ora 12,00.
- afisarea rezultatelor contestatiilor pini la datade  -02.12.2025, ora 14,00,
- desfiiyurarea probei scrise in data de - 09:12:2025, ora 9,00.
- afisarea rezultatelor la proba scrisd péni la data de - 09.12.2025, ora 13,00.
- depunerea contestatiilor pénd la data de - 10.12.2025, ora 13,00.
- afigarea rezultatelor in urma contestatiilor -'10.12.2025, ora 14,00,
-susfinerea probei clinice/ practice in data de - 11,12.2025,0ra 9,00,
-afigarea rezultatului pén#la datade - 11.12.2025, ora 13,00.
-depunerea contestatiilor panéla datade ~12.12.2025, ora 13,00,
- afigarea rezultatelor Ta proba elinic#/practicd - 12:12.2025, ora 15,00.

- afisarea rezultatelor finale piind la data de - 15.12.2025, ora 15,00.

Informafii suplimentare se pot obfine la Sediul Spitalului Municipal “Dr. Cornel Igna “
Campia Turzii, str. Avram Iancu, nr. 33, Campia Turzii, jud Cluj, tel. 0264 -368317, la
Compartimentul RUNOS. )
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