CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZH

SPITALUL MUNICIPAL ,,DR.ICORNEL IGNA” CAMPIA TURZII

Tel: 0264-365630 Fax: 0264-368325

Str. Avram lancu, nr. 33, cod postal: 405100

Adresa email: spitalcumpiaturzii@yahoo.com

CF:4288268 |, , .

N 504 8/ 7 210479, |
: ANUNT CONCURS . -

Spitalul Municipal ,,.Dr. Cornel Igna” Camp‘ih Turzii, organizeazs concurs/examen pentru
ocuparea pe periondd determinatd, a doud functii contractuale temporar vacante, ¢u normi
Intreagd, asistent medical generalist principal, PL- Sectiza Medicina Interni.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie s indeplineasci urmatoarele
conditii gencrale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, aprobat prin
Hotardrea Guvernului nr. 1336 din 28.10. 2022.

a) are cetifenia romina sau cetjenia unui alt stat membrual Uniunij Europene, a unui stat parte [a
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetienet;

b) cunoaste limba romind, scris si vorbit;

¢) are capacitate do 1uunca in conformitate cu prevederite Legii nr. 53/2003- Codul muncii, republicats,
cu modificrilc si compietdrile ulterioare;

d) are o stare de sanataie corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverinei
medicale eliberate de medicul de familie say de unitifile sanitare abilitate;

€) indeplinegte condituile de studii, de vechime in specialitate §i, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scus la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivérgirea unei infractiuni contra umanititii, contra
autoritdfii, contra umanitafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Infaptuirii justitici, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoand candidaty la post
incopatibild cu exercitarea funcsiei contractuale pentru care candideazai, cu exceplia situagiei in
care a intervenit reabilitarea.

g) nuexecutd o pedeapsd complementar prin care i-a fost interzzis} exercitarea dreptului dea
ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria oti de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru saviryirca infractiunii sau faga de aceasta nu s-a luat masura interzicerii ocupirii
unei functii sau excrcitdrii unei profesii

b) h ) nu a comis inlractiuni prevazute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau usupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Juridice, cu modificarile §i completirile
ulterioare, pentru domenii prevézute Ia art, 35 alin (1) lit h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs §i a ocupiirii functiei
contractuale sunt : :

- diplom& de geoald sanitard postliceals sau echivalents, diplom3 de studii postliceale prin
echivalare cf. HGR 797/1997:

- certificat de grad principal;




- certificat de Membru Ordinul Asistentilor Medicali pe anul in curs ;
- aviz pentru autorizarea exercitirii profesiei pe anul in curs;
- vechime- minin 5 ani in specialitate .

Dosarele de inscriere se depun la Biroul Resurse Umane, in termen de 05 zile
lucritoare de la data afigarii anunfului, adici pin# la data de 05.05.2023- ora 14,00 , si vor
coniine in mod obligatoriu;

1. cererea de inscricre la concurs adresati conducitorului autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, dup# caz
(certificat nastere, certificat cdsatorie);

3. copiile documentelor care s4 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atest efectuarca
unor specializari, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

5. copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrard, care
atestd vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

6. certificat de cazicr judiciar cazierul Judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are
antecedente penale care si-1 faci incompatibil cu functia pentru care candideaza;

7. certificate de inwcgritate comportamentald din care sd reiasi ¢d nu s-au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor;

8. adeverintd medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6
luni anterior derulérii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului sau de citre
unititile sanitare abilitate;

9. certificat membru OAMGMAMR, aviz pentru exercitarea profesiei pe anul in curs ;

10. asigurare malpraxis :

11. curriculum vitac model comun european;

12. taxa de participare la concurs 100 lei ( platits la casieria unitatii).

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere c4 nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pini la data
desfasurdrii primei probe a concursulyj.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupi
caz, adeverintele care atesti vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea say legalizate notarial.

Concursul pentru ocuparea postului temporar vacant consti in parcurgerea a trei etape
succesive, dupi cum urmeaza:

- selectia dosarelor
- proba serisd - punctajul maxim 100 puncte
- proba de interviu- punctajul maxim 100 puncte

Sunt declarati promovati la fiecare probd candidatii care au obfinut minim 50 de
puncte .

Se pot prezenta la urmatoarea probi a concursului numai candidatii declarai promovati
la etapa anterioara’

Nota finala se calculeazi ca medie aritmetica a notelor obfinute la probele de concurs.




fn termen de 24 de ore de la afisarea rezultatului fiecirei probe candidatii respingi au
dreptul si depuni contestatie la secretarul comisiei de concurs.

Rezultatul la eventualele contestatii se va comunica conform calendarului afigat.

Pe baza notelor obtinuite, comisia de examinare va stabili ordinea candidatilor admisi la
concurs.

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

- depunerea dosarelor pénd la data de - 28.04.2023-05.05.2023, ora 14,00,
- afigare rezuliate selectie dosare pana la data de - 08.05.2023, ora 14,00.
- depunere contestafii péna la data de - 09.05.2023, ora 14,00.
- afisarea rezultatelor contestafiilor pind ladata de - 10.05.2023, ora 8,00.
- desfiisurarea probei scrise in data de - 16.05.2023, ora 9,00.
- afigarea rezultatelor la proba scrisd pani la data de -16.05.2023, ora 14,00,
- depunerea contestatiilor pand la data de - 17.05.2023, ora 14,00.
- afigarea rezultatelor in urma contestatiilor -18.05.2023, ora 8,00.
-sustinerea interviului in data de - 22.05.2023,0ra 9,00.
-afisarea rezultatului interviului pani la data de -22.05.2023, ora 15,00.
-depunerea contestatiilor pini la data de - 23.05.2023, ora 15,00.
- afisarea rezultatelor finale pani la data de -24.05.2023, ora 15,00.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Spitatului Municipal “Dr. Cornel Igna
“ Campia Turzii, str. Avram lancu, nr.33, judetul Cluj, Telefon 0264/368317
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BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE PE
PERIOADA DETERMINATA A

FUNCTIEI DE ASISTENT MEDICAL CU GRAD PRINCIPAL
Bibliogralie :
I. Ghid de Narsing - Lucretia Titirca

2. Urgentle medico chirurgicale- Lucretia Titirca.

3. Ordinul MSP nr. 1101/20186, privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor associate asistentei medicale in unitatile sanitare.

4.0rdinul MSP nr.1761/2021 aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectiatii si sterilizarea in unitatile sanitare.

50rdinul M.S. nr. 1226/2012 cu modificarile si completarile ulterioare privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale si a metodologiei de
culegere a datelor pentru baza nalionala de date privind deseurile rezultate din
activitatile medicale.

6. Legea 46/2003, legea drepturilor pacientului;

7 . Legea 952006 privind reforma in domeniul sanatatii
8. Legea 53/2003 Codul Muncii actualizat

Tematica:

I. Ghid de nursing- Lucretia Titirca

- Punctia venoasa- pag 44

- Recoltarea sangelui pag 78

- Sondajul vezical- pag 116

- Sondajul gastric- pag 108



- Clisme evacuatoare - pag 132

- Transfuzia de sange - pag 180

_ administrarea medicamentelor - pag 136

- pregatiuea pacientului pentru exploamri radiologice- pag 206
2. Urgentele medico chirurgicale- Lucretia Titirca
- Urgentele aparatului respirator - pag 17

- Resuscitartea cardio-respintorie - pag 51

- Urgentele abdominale- pag 85

- Retentia acuta de urina- pag 17

-Socul- pag 262

- Traumatismele toracice- pag.297

- Traumatisme abdominale- pag 303

- Politraumatismele- pag 337

3. Ordinul MSP nr.1101/2016, privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infecliilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

Pct. 3 Atributiile asistentei medicale responsabile de salon:
4. Legea 95/20Q6 -privind reforma in domeniul sanatatii

- Titlul VIl Spitalele (art. 163-218)

- Titlul VIl Asigurarile sociale de sanatate (art.219-324)

_Titlul IX Cardul european si cardul national de asigurari de sanatate
{art.325_346).
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