
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPIAI TURZII

ipnem MUNIcIPAL ,,DR.coRNEL IcNe' c^A.upn TURZII

Tel 0264-365630 Fax 0264-368677

Str. Avram lancu, nr. 33, cod postal: 405100

CFt4288268
Nr.3214126.04.2022

ANTJNT CONCURS

Spitalul Municipal " Dr. comel lgna" campia Turzii, cu sediul in campia Turzii, 
. 
str' Avram lancu,

nr. ZZ, jua.Cluj, orgu ""*u 
concurs pJrioada determinata , cu respectarea prevederilor Ordinului nr'

140612006, coroborat cu pfevederile utt. t ss aio rtg ea 9512006 cu completdrile 9i modificdrile ulterioare'

pentm ocuparea urmatoarelor fimctii :

- gef sectie, la Secfia Medicintr Interni '
- gefsec{ie, la Secfia Pediatrie,

Dosarul de inscriere se va depune la sediul Spitalului Municipal Dr. comel lgna CAmpia Turzii qi va

cuorinde urm6toarele acte:

a,

b.

d.

cerere in care se mentioneazd functia pentru care doreqte sd concureze;

copie xerox a diplomei de studii;
adeverinti din care sa reiasd confirmarea in gladul profesional;

actele doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa la prezentele norme;

declaralia pe propria rdspundere a candidatului, din care sd rezulte ci nu a fost condamnat penal

pentru iapte "*i il fu. incompatibil cu functia pentru ocuparea c6reia doregte sA concureze;

ieclaralie pe propria rdspundire a candidatului, din care sd rezulte c[ nu se afl6 in stare de

incompatibilitate;
g. certificatul privind starea de senAtate;

t. dovada/adeverinta din care sd rezulte cd in ultimii 2 ani nu a fost sanclionat de cdtre conducerea

unitalilor in care qi-a desfb.gurat activitatea sau de c6tre colegiul Medicilor din Romania;

i. copia xerox autorizaliei de libera practica sau certificatul de membru al colegiului Medicilor

din Romdnia;
j. copia cametului de muncd sau, dupi caz, o adeverinJa care sa ateste confirmarea in specialitate

gi vechimea in specialitate;
k. un proiect de management privind evolufia viitoare a secliei;

l. chitanla de platii a taxei de concurs .

Taxa de inscriere este de 150 lei 9i se face la casieria unitatii'
La concurs se poate incsrie candidaJii care indeplinesc cumulativ, urmltoarele condilii:

- sunt medici primari gi/sau specialiqti cu o vechime de cel putin 5 ani in specialitatea pediatrie.

- Concursul va consta in urmatoarele probe:

- proba scrisd;
- interviu-suslinereaproiectului demanagement;
- oroba clinicl sau practica;

'inscrierile la concu.s se fac in termen de i5 zile calendaristice de la data publiclrii anunJului,

respectiv pana la data de 06.05.2022, ora 12,00, iar concursul se orgalizeazd in perioada

cuprinsd intre 30 9i 90 de zile de la publicarea in "Viata Medicald"

nibtiografra gi tematica vor fi pubicate pe site-ul unitalii www.spitalulcampiaturzii:

Relaliisuplimentare se pot obfine la Biroul Resurse Umane, nr. telefon 0264-365630.



BIBLIOGRAFIE
la concursul /examenul pentru ocuparea functiilor de.

Sef sectie , la Sectia Medicina Interna si Sectia Pediatrie

1 . Legea nr. 9512006 privind reforma in domeniul sdndtdtii-titlul VII organizalea qi funcfionarea spitalelor'

conducerea spitalelor, cu modificfile 9i completdrile ulterioare ;

2. Legea m.it/2003 Codul Muncii, republicat - cu modific[rile 9i completlrile ulterioare ;

3. Legea rr. 15312017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cap. II, III, IV, Anexa II-

cap 2 cu modificlrile gi complet6rile ulterioare;

4. O. M.S. nr. 870l2004privind timpul de munc6, organizarea 9i efectuarea garzilor in unitdlile publice din

sectorul sanitar, cu modificlrile 9i completdrile ulterioare;

5. Ordinul MSP nr. 110l/2016, privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire 9i limitare a

infectiilor asociate asistentei medicale in unitilile sanitare'

6. Ordinul MSP nr. 176112021 aprobarea Normelor tehnice privind curdlarea, dezinfeclia 9i sterilizarea in

unit{ile sanitare, actualizat
i. i"g"" 4612063, ordinul MS nr. 386/2004 privind aprobarea Normelor de aplicare a legii drepturilor

pacientului nr. 46 12003 ;
^g. 

O.dinul MS nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea gestionarea

deseurilor rezultate din activitatimedicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala

de date privnd deseurile rezultate din activitati medicae;

9. Ordinu nr. 1043/2010 privind aprobarea Normelor metodologice pentru elboararea bugetului de

venituri si cheltuieli al spitalului public.
10. Ordinul 1284 din 17 dec 2012 privind reglementarea programului de vizite ai apartinatorilor

pacientilor internati in unitatile sanitare publice.
l l. L"g"u i'l9l2016 a securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si completarile ulterioare; Sectiunea

4- Alteobligatii ale angajatorilor; Sectiunea 7 Instruirea lucratorilor;

12. Ordinui nt. 1224/ 2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicala

spitaliceasca, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii publice nr.

177812006 privind aprobarea normativelor de personal;

13. Ordinul nr. 1091 din 7 septembrie 2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al

pacientului critic.

TEME PROIECT DE MANAGEMENT

l Imbunatatirea structurii si organizarii sectiei;

2. Imbunatatirea calitatii serviciilor medicale acordate in cadrul sectiei;

3. Evolutia viitoare a sectiei;
4. Evaluarea sec tiei pebaza indicatorilor de performanta de utilizare a serviciilor;
5. Controlul infectilor asociate asistentei medicale;
6. Desfasurarea activitatii medicale in sectie pe principiul competentei , eficientei si eficacitatii;

7. Implementarea protocoalelor de practica medicala in sectie;

8. Fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli in vederea eficientizarii sectiei.

Candiclatii dezvolta un proiect de management cwe izeazd Seclia Medicini Interni sau Secfia

Pediatrie, dupd caz ( maxim 8-10 pagini la fonturi de 14 in Arial la un rand), conform structurii propuse

mai jos.
A. Descrierea situatiei actuale a sectiei;



B.AnalizaSWoTasectiei:puncteforte,puncteslabe,oportunitatisiamenintari;
C. Identificarea problemelor critice;
D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute;

E. D"rvoltu..u planului de m*ug".ent pentru problema prioritara identificata;

1. Scop
2. Obiective-indicatori
3. Activitati
4. Definire;
5. Incadrara in timp- grafic Grantt;

6. Resurse necesare - umane, materiale, financiare'

7. Responsabilitati
8. Rezultatele astePtate;

9. Monitorizare- Indicatori ;

1 0. Evaluare- indicatori.
Criteri de evaluare a proiectelor de management

1. Forma de prezentare a proiectului - 1 p

Respectarea indicatiilor piivind forma textului ( fonturi de 14 in Arial) - 0'5 p

Respectarea numarului de pagini 8-10 - 0,5 p

2. Descrierea situatiei actuale a sectiei - 2 p

3. Analiza SWOT a sectiei - 1,5 P
4. Identificarea problemelor critice - 0'5 p

5. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute - 0'5 p

6. Dezvoltarea panului de management pentru problema priodtara identificata:

Scop- 0,5 p;

Obiective - indicatori - 0,5 P;
Activitati
a. Definire- 0,5;
b. Incadrare in timp - Grafic Grantt - 0,75p;

c. Resurse necesare - 0,75 P;
d. Responsabilitati - 0,5 P;
e. Rezultate astePtate - 0,5 P;
f. Monitorizare ' indicatori - 0'25 p;

g. Evaluare - indicatori ' 0,25 P.

CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI
t-.o.pu',.l."dosaredeinscriereconcurs-22.04.2022-06.05.2022pana|aoru1I2
2. Verificare si confirmare documente depuse la dosar - 09 '05 '2022
3. Afisare situatie dosare - 10.05.2022

4. Completare dosare incomplete - 10.05.2022-ll '05 '2022
5. Verificare si confirmare documente depuse la dosar - 12'05 '2022
6. Afisare rezultate finale dosare ADMISE/ RESPINSE - 13 '05 '2022

7. Depunere contestatii privind dosarele respinse - 16'05 '2022
8. Solutionare contestatii- 17 .05.2022
g. Afisare rezultate contestatii dosare respinse si afisare rezultate finale -18.05.2022

SEF BIROU R.U.N.O.S.,
PfzMosAN SIMONA

f,
MANA

ADRIAN


