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ANUNT CONCURS

Spitalul Municipal ,.Dr. €omel Igna” Campia Turzii, organizeazi concurs/exarien pentru
gcuparea a unui  post vacant ¢l normd intreagd ca asistent medical prineipal generalist,

studii PL- la Compartimentul Neonatologie;

-Péntru a ocupa un post contractial vacant candidatii trebuie s indeplineasci urmatoarele
conditii generale, conform art. 15 af Regulamentuliri-cadru'privind organizarea §i ‘dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit-din fonduri publice, aprobat prin
Hotéirrea Guvernului nr. 1336 din 28.10; 2022 '

@) are cetitenia roménd sau cetiifenia tinui alt stet membrual Uniiinii Europene, a unui stat'parte la

Acordul privind Spatiul Economic Earopean (SEE) sau cetdfenia Confederatici Elvefienet:

b) cunoaste limba roméand; scris $i vorbit; ’

¢} are-capacitate de muncéi in conformitate cu prévederile Legii nir. 53/2003- Codul muncii, republicats,
cu tnodifichrile §i completdrile ulterioare;

4} are o stare de siinjtate corespunzitoare postului pentry care candideazs, atestats pe baza adeverintei

e familie:sau de unitatile sanitare abilitate;

_'e) indeplinegte-conditlile dé studii, de vechime in specialitate §i; dupd caz, alte condifii-specifice potrivit

cerinfelor postului scos faconcurs;

1) nu a fost condamnatj definitiv pentru sivét§irea unei infractiuni contra umanitiifii, contra
autoritdfii, contra umanitatii, infractiuni decoruptie sau de:serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiiptuirii justitiei, infractiuni sivérsite-cu intentie care ar face o persoany candidati la post
incopatibilil cu exercitarea funcsiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in
‘care a intervenit reabilitares.

&) nu executd -o-pedeapsi complementari prin care i-a fost interzzisi exercitarea dreptuluide a
‘ocupa funcfia, de 4 éxercita profesia sau meseria orj de a desfligura activitates de care s-g

folosit-pentru sivargirea infractiunii sau faff de aceasta nu s-a luat misura interzicerii ocuprii
unei functii sau exercitirii unei profesii

1) nu a comis infractiuni previzute Iz art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire Ja persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a
unor perseane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii 76/2008 privind
organizares §i functionarea Sistemului National de Date Juridice, cu modificarile si completiirile
ultetioare, pentru domenii previizute la art. 35 alin (1) Iit-h).

Conditiile specifice

1. diplom#  de scoald sanitard postliceals sau echivalentd, diplomi de studii postiiceale prin
echivalare cf. HGR 797/1997;

-certificat de grad principal in specialitatea medicin#l general¥;




- vechime in specialitate minim $§ ani;
- certificat de Membru Ordinul Asistentilor Medicali insotit de aviz eliberat de OAMMR conf.
Hot. 35/2015 a OAMMR- in termen;

Dosarele de inscriere se depun la Biroul Resurse Umane, in termen de 10 zile
lucritoare de la data afigarii anuntului, §i vor contine in mod obligatoriu:
1. cererea de inscriere la concurs adresatd conducitorului autorititii sau institutiei publice
organizatoare;
2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dup# caz
(certificat nastere, certificat cisitoric);
3. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor i/ sau ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea say institutia publica;
3. copia carnetului de muncs, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrard, care
atesti vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
6. certificat de cazier judiciar cazierul Judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ¢4 nu are
antecedente penale care s3-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;
7. certificate de integritate comportamentald din care s& reias# ¢4 nu s-an comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane ssu asupra minorilor
8. adeverintd medicald care s3 ateste stares de snatate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitétile sanitare abilitate;
9. certificat membru OAMGMAMR ;
10. aviz pentru exercitarea profesiei pe anul in curs;
11. curriculum vitae model comun european;
12. taxa de participare la concurs 100 lej ( platit la casieria unititii).
In cazul in cere candidatul depune o declaratie pe proprie réspundere ci nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziy pénd la data
desféguréirii primei probe a concursului,

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupd

caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate i in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea sau legalizate notarial.

Concursul pentru ocuparea postului temporar vacant consts in parcurgerea a trei etape
succesive, dupd cum urmeazi:

- selectia dosarelor
~ proba scrisi - punctajul maxim 100 puncte
- proba de interviu- punctajul maxim 100 puingcte
Sunt declarati promovati la fiecare probd candidatii care au obfinut minim 50 de
puncte.

Se pot prezenta la urmitoarea probd a concursului numaj candidatii declarati promovati
la etapa anterioar}!
Nota finali se calculeaz ca medie aritmetics a notelor obtinute la probele de concurs.

termen de 24 de ore de la afigarea rezultatului fiecrei probe candidafii respingi au
dreptul sé depun contestatie la secretarul comisiei de concurs,




Rezultatul Ia everituslele contestagii se va comunica conform calendarului afigat.
Pe baza notelor obtinuite, comisia de examinare:va stabili ordinea candidailor admisi la
concurs.

- depunerea dosarelor 1ii perivada 15.10.2025 - 27.10.2025, ora 13,00,

- selectie dosare -28.10.2025, ora 10,00

- afigare rezultate selectie dosare pani la data de -28.10.2025, ora 13,00

- depunere contestatii pani la data de - 29.10.2028, ora 13,00

- afisarea rezultatelor contestatiilor pini la datade - 30.102025, ora 14,00

- desfiigurarea probei scrise in data de -06.11.2025, ora 9,00

- afisarea rezultatelor Ia proba scrisi pani la data de - 06.11.2025, ora 13,00

- d?puner@ﬂ-contﬁstatiﬂ_or pénd 14 data de =07.11.2025, ora 13,00

= afigarea rezultatelor in urma contestatiilor -10.11.2025, ora 14,00

-sustinerea interviului fn-data de- - 11.11.2025;0ra 9,00

-afisarea rezultatulyi interviufui pana la data de - 11.11.2025, ora 13,00

-depunerea contestatiilor péni la data de. ~12:11.2025, ora 13,00

- afisarea rezultatelor fn-urma contestatiilor - 13.11.2025, 0ra 12,00

- afisarea rezultatelor finale péni la data de <13.11.2025, ora 14,00

Informatii suplimentare se pot obitine la sedivl Spitalufui Municipal “Dr, Comel Igna “
Campia Turzii, str. Avram lancu, nr.33, judetul Cluj, Telefon 0264/368317

Intoemiti- .
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