CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII
SPITALUL MUNICIPAL ,,DR.CORNEL IGNA” CAMPIA TURZIL
Tel: 0264-365630 Fax: 0264-368325

Str. Avram Iancu, nr. 33, cod postal: 405100

Adresa email: spitalcampiaturzii@yahoo.com
CF:4288268

Ng5201 20,08 . Qo RS~

ANUNT CONCURS

Spitalul Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii, cu sediul in Campia Turzii, str
Avram lancu, nr. 33, jud Cluj, in conformitate cu HG 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, organizeazi concurs/examen pentru ocuparea,
perioadd nedeterminati, cu normi intreagi a urmitorului post:

- 1 post - arhivar, studii M , in cadrul Serviciului ATAP s

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie si indeplineasca urmatoarele
conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 1336 din 28.10. 2022.

a) are cetifenia romand sau cetifenia unui alt stat membrual Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetienet;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003- Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post
incopatibild cu exercitarea funcsiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea.

g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura interzicerii ocuparii
unei functii sau exercitarii unei profesii

h’) nu a comis infractiuni prevazute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Juridice, cu modificirile si completdrile
ulterioare, pentru domenii prevazute la art. 35 alin (1) lit h).



1. Conditiile specifice sunt :

- diploma de bacalaureat ;
- 6 luni vechime 1n activitate .

Dosarele de inscriere se depun la Biroul Resurse Umane, in termen de 10 zile
lucritoare de la data afisarii anuntului, si vor contine in mod obligatoriu:
1. cererea de inscriere la concurs adresati conducitorului autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare;
2. copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, dupa caz
(certificat nastere, certificat cisatorie);
3. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si/sau ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
5. copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrari, care
atestd vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
6. certificat de cazier judiciar cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are
antecedente penale care sd-l faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;
7. certificate de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor
8. adeverintd medicala care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;
9. curriculum vitae model comun european;
10. taxa de participare la concurs 100 lei ( plitita la casieria unitatii).
In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rdspundere ci nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munc sau, dupa

caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea sau legalizate notarial.

Concursul pentru ocuparea postului vacant consti in parcurgerea a trei etape
succesive, dupa cum urmeaza:
- selectia dosarelor
- proba scrisi - punctajul maxim 100 puncte
- proba de interviu- punctajul maxim 100 puncte

Sunt declarati promovati la fiecare probd candidatii care au obtinut minim 50 de
puncte .

Se pot prezenta la urmatoarea proba a concursului numai candidatii declarati promovati
la etapa anterioar!

Nota finala se calculeazi ca medie aritmetica a notelor obtinute la probele de concurs.

In termen de 24 de ore de la afisarea rezultatului fiecdrei probe candidatii respinsi au
dreptul sd depuna contestatie la secretarul comisiei de concurs.



Rezultatul la eventualele contestatii se va comunica conform calendarului afisat.
Pe baza notelor obtinuite, comisia de examinare va stabili ordinea candidatilor admisi la
concurs.

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

- depunerea dosarelor in perioada 20.08.2025 - 02.09.2025, ora 12,00.
- selectie dosare - 03.09.2025, ora 10,00
- afisare rezultate selectie dosare pand la data de - 03.09.2025, ora 13,00.
- depunere contestatii pana la data de - 04.09.2025, ora 13,00.
- afisarea rezultatelor contestatiilor pind la datade - 04.09.2025, ora 15,00.
- desfisurarea probei scrise in data de - 15.09.2025, ora 9,00.
- afisarea rezultatelor la proba scrisd pand la data de - 15.09.2025, ora 14,00.
- depunerea contestatiilor pani la data de - 16.09.2025, ora 14,00.
- afisarea rezultatelor in urma contestatiilor -16.09.2025, ora 15,00.
-sustinerea interviului in data de -17.09.2025,0ra 9,00.
-afisarea rezultatului interviului pand la data de - 17.09.2025 ora 14,00.
-depunerea contestatiilor pind la data de - 18.09.2025, ora 14,00.
- afisarea rezultatelor in urma contestatiilor - 19.09.2025, ora 12,00

- afisarea rezultatelor finale pina la data de -22.09.2025, ora 15,00.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Spitalului Municipal “Dr. Cornel Igna *
Campia Turzii, str. Avram lancu, nr.33, judetul Cluj, Telefon 0264/368317
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